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A tous les affiliés de la FIOM 
 
 
 
Chers camarades, 
 
La FIOM invite instamment tous les affiliés à exhorter Toyota Motor Philippines Corporation et 
Toyota Japon à réintégrer, avec effet immédiat, 136 travailleurs membres de l'Association des 
travailleurs de Toyota Motor Philipppines Corporation (TMPCWA) qui avaient été licenciés 
abusivement.  Cette action, décidée par le Comité exécutif de la FIOM, est motivée par l’inquiétude  
croissante suscitée par le refus, à maintes reprises, de Toyota Philippines de reconnaître le 
syndicat, de négocier en toute bonne foi, et de revenir sur sa décision de licencier des travailleurs 
favorables aux syndicaux. 
 
 
Situation chez Toyota Philippines 
 
En mars 2001, Toyota Philippines a licencié 227 responsables syndicaux et membres de syndicats 
et suspendu 64 autres pour avoir pris part à une réunion syndicale pacifique.  Les travailleurs 
manifestaient devant le Ministère du travail et de l'emploi pour protester contre le refus de la 
société de négocier collectivement avec le syndicat, l'Association des travailleurs de Toyota Motor 
Philippines Corporation (TMPCWA).  Cent trente-six membres du groupe initial licenciés 
abusivement cherchaient toujours à être réintégrés. 
 
En septembre 2003, la Cour suprême des Philippines a ordonné à la Direction de Toyota 
d'entamer des négociations collectives.  Deux mois plus tard, l'Organisation internationale du 
Travail (OIT) a exhorté la Direction de Toyota à réintégrer les travailleurs et à négocier en toute 
bonne foi avec la TMPCWA.  Malgré ces deux décisions, Toyota Philippine n'a pas reconnu le 
syndicat, réintégré les travailleurs ni négocié de convention collective. 
 
La FIOM a lancé une campagne mondiale pour obtenir la réintégration des travailleurs licenciés 
abusivement.  Nous demandons aux affiliés d'envoyer des lettres de solidarité à la TMPCWA et 
des lettres de protestation à Toyota Motor Philippines Corporation et à Toyota Japon.  Pour de 
plus amples informations ou pour télécharger de la documentation relative à la campagne, veuillez 
consulter le site de la FIOM consacré à cette campagne à l'adresse suivante: 
www.imfmetal.org/toyotaphilippines. 
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Un modèle de lettre est joint à toutes fins utiles.  Merci de bien vouloir envoyer une copie de toute 
la correspondance à la FIOM et à la TMPCWA. 
 
 
Solidarité fraternelle, 
 

 
Marcello Malentacchi 
General Secretary  
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