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32-й Конгресс 
 
Убежден, что: 
 
• Глубокие корни современного глобального кризиса лежат в модели 

глобализации, которая подорвала положение трудящихся во всем мире, 
углубляя пропасть между теми, кто получает выгоды от роста, и теми, для 
кого неолиберальная модель несет страдание и нищету. 
Несбалансированные последствия торговли и инвестиций увеличили 
неравенство, как внутри стран, так и между ними, в то время как большая 
часть этого роста ушла верхушке общества, но слишком многие люди 
этого роста не почувствовали; 

 
• Дерегулированная структура финансов, с отсутствием баланса в случае 

риска, нехватка информации о риске и необдуманное распространение 
метода «невмешательства» привели к сегодняшнему финансово-
экономическому кризису и кризису занятости. Корпоративные интересы 
продвинули либерализацию рынка капиталов и философию 
дерегулирования, стоящую за ней. Финансы во все возрастающей 
степени теряют связь с деятельностью, имеющей реальную и осязаемую 
пользу, и таким образом становятся паразитом в реальной экономике, что 
стало очевидным с недавним финансовым крахом; 

• Глобальный экономический кризис представляет еще один 
существенный вызов трудящимся, как на Востоке, так и на Западе: как 
всегда, именно трудящиеся сполна платят за некомпетентность, 
жадность и, в условиях сегодняшнего кризиса, расхищение; 

• Возросшая гибкость зарплаты и дерегулирование рынка труда в 
совокупности с ослаблением основополагающих прав человека и прав 
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трудящихся, социальной защиты и прогрессивной системы 
налогообложения усилили неравенство, которое коренится в нынешнем 
кризисе; 

 
Признавая, что:   

 
• Устойчивое решение кризиса требует сохранения и создания безопасной 

и стабильной занятости, признания и эффективного  принуждения 
следовать всем основополагающим правам трудящихся и правам 
профсоюзов, как предписывают Конвенции МОТ и сопровождающие 
разъяснения, а также большего регулирования нашей финансовой 
системы, чтобы сделать ее более подотчетной трудящимся во всем мире; 

• Эффективное решение требует также новых торговых рамок, 
определяющих качественную занятость и развитие, прежде всего, 
совершенно прозрачное, и включают участие трудящихся на каждом 
этапе их разработки, с жесткими положениями для эффективного 
принуждения выполнения всех базовых Конвенций МОТ; 

 
• Семьи трудящихся на Севере и Юге могут только выиграть от 

регулируемой торговой системы, сосредоточенной на создании 
качественной занятости, с обеспечением достойного труда в качестве 
особого мандата и требованиями к Всемирной Торговой Организации и 
ясно изложенных целей торговых соглашений; 

 
• первоочередная ответственность профсоюзов – работать с проблемами 

трудящихся на национальном уровне, в то же время, принимая во 
внимание общие интересы рабочего класса, независимо от границ; 

 
• государства должны играть роль в сохранении рабочих мест и защите 

наиболее уязвимых посредством ряда различных мер; развивающиеся 
страны не имеют ресурсов для стимулирующих средств и нуждаются в 
политическом пространстве, чтобы встретить грубое социально-
экономическое воздействие кризиса; 

 
• страны должны иметь право предпринимать меры по защите их 

экономики, учитывая, что это не наносит ущерб другим странам;  
 
• профсоюзы обязаны поддерживать меры по защите своих членов; 
 
• уважение основополагающих прав трудящихся во всех странах является 

предпосылкой для честного распределения дохода. 
 
 
Отмечая рекомендации, недавно сделанные ЮНКТАД (UNCTAD) 
Комиссией Стиглица, о том, что: 
 
• существенная помощь в виде грантов предоставляется развивающимся 

странам, особенно в пользу работников без какой-либо социальной 
защиты в сфере нерегулируемой занятости. Это необходимо не только для 
того, чтобы избежать человеческих трагедий, но также и потому, что не 
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может быть глобального выздоровления, если значительная часть 
глобальной экономики остается слабой;  

 
• Международные финансовые институты прекращают использовать 

условия кредитования, которые навязывались после Азиатского 
финансового кризиса и которые отчасти являются причинами 
сегодняшнего кризиса и даже во время его продолжения навязывались 
наиболее уязвимым странам. 

 
 
Обеспокоен тем, что: 
 
• Трудящиеся несут последствия кризиса, и обрушившиеся на них потери 

становятся причинами угрожающих волн ксенофобии и расизма; 
 
• Бремя кризиса, особенно потерю работы, ощутили трудящиеся в развитых 

и развивающихся странах, наибольшее влияние почувствовали в более 
бедных странах, а также в маргинальных секторах общества; 

 
• Кризис стал возможностью и поводом для сбыта права на труд, трагически 

сказавшегося на трудящихся в развивающихся и промышленно развитых 
странах, с растущим числом женщин и мужчин, нестандартно занятых и 
лишенных основополагающих прав. 

 
Конгресс настаивает на том, чтобы членские организации вместе со всеми 
структурами МФМ эффективно работали, гарантируя, что: 
 
• Стимулирующие меры для поддержки компаний или секторов, затронутых 

кризисом, были четко связаны с сохранением компаниями уровня 
занятости на всех предприятиях и во всех странах, где они действуют; 

 
• Современный глобальный кризис не был использован для подрыва 

достижений в основополагающих правах трудящихся где бы то ни было в 
мире и особенно в беднейших странах; 

 
• Была доступной соответствующая поддержка для экономики и 

жизненного уровня трудящихся в развивающихся странах; 
 
• Никакой помощи не было оказано ни диктаторским режимам, ни тем 

группам бизнеса, которые нарушали трудовые законы и тем, которые 
иным образом эксплуатировали трудящихся повсюду, и особенно в 
развивающихся странах; 

 
• Дискуссии по поводу любых торговых переговоров, включая возможное 

возобновление Круглого Стола Доха, обращались к новым торговым 
рамкам, которые включают все базовые Конвенции МОТ, и 
сопровождающие разъяснения, эффективному принуждению к 
исполнению основополагающих прав в сфере труда, рассмотрению 
влияния на занятость во всех странах, полную включенность и 
прозрачность торговых вопросов на всех стадиях переговорного процесса, 
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представительные переговоры относительно развития, гарантирующего 
производственную базу во всех странах, особенно в развивающихся 
странах, которая бы не подрывалась торговой либерализацией, особенно 
во время глобального кризиса, и была связана с параллельным началом 
дискуссии о реформе многосторонней торговой и финансовой системы. 

 
 
Конгресс настаивает на том, чтобы членские организации мобилизовали 
своих членов и приняли эффективные действия для оказания влияния на 
политику их правительств, и для оказания давления на свои национальные 
центры с  целью сильного коллективного ответа профсоюзов на кризис. 
 
Защита рабочих мест, обеспечение основополагающих прав и гарантии того, что 
права всех стран на развитие и достойные условия труда и жизни для своих 
граждан, являются большим вызовом для международного профсоюзного 
движения, особенно во время глубокого кризиса. 
 
Конгресс убежден, что МФМ и ее членские организации продолжат через 
Рабочую Группу по Торговле, Занятости и Развитию конструктивное и 
прозрачное обсуждение целей и связанных с ними комплексных вопросов. 
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