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Проект декларации по кризису 
 

Солидарность – а не конкуренция 
 

Бороться с экономическим кризисом – Регулировать финансовые рынки – 
Гарантировать занятость 

 

1) Кризис угрожает нашим рабочим местам и доходам 
Глобальная экономика находится в состоянии кризиса исторических масштабов. В 
конце 2008 года кризис с финансовых рынков распространился на отрасли реальной 
экономики и, как следствие, на металлопромышленность. Практически во всех странах 
прогнозы экономического роста корректируются в сторону снижения. Впервые со 
времен Великой депрессии эксперты предсказывают сокращение экономической 
активности по всему миру, а также ожидают существенного спада в глобальной 
торговле. Сколь-нибудь заметные признаки, указывающие на улучшение нынешней 
ситуации, пока что отсутствуют. Угроза гарантии занятости и заработкам трудящихся 
как никогда велика. Самое важное для нас – рабочие не должны оставаться невинными 
жертвами кризиса. 
 
2) Финансовые рынки – основная причина этого кризиса! 
Кризис не возник из ниоткуда. МФМ и другие организации трудящихся в течение 
длительного времени предупреждали о возможности его возникновения, утверждая, 
что нерегулируемые финансовые рынки, обещающие гигантские доходы, 
недальновидная премиальная система оплаты, недостаточная прозрачность и высоко 
рисковые финансовые услуги, в конце концов, приведут к краху. На протяжении целого 
ряда лет корпоративная политика была нацелена исключительно на обеспечение 
интересов акционеров, т.е. на максимизацию их прибыли, в то время как рабочие 
предприятий рассматривались как статья издержек, расходы на которую должны быть 
сокращены до минимума. С большим трудом завоеванные трудовые и социальные 
нормы после многих лет борьбы снова подвергаются давлению и подрываются. 
 
В последние месяцы правительства разных стран вкладывали миллиарды в спасение 
банков от краха, используя для этого деньги налогоплательщиков. Логика 
приватизации прибыли и обобществления убытков является неприемлемой и должна 
быть отвергнута. 
 
Финансовые рынки не являются самоцелью – они должны служить рабочим и другим 
гражданам в обществе: мы требуем от политических лидеров создания всеобъемлющей 
системы регулирования финансовых рынков на национальном, региональном и 
международном уровнях. Должны быть осуществлены необходимые структурные 
преобразования

Кризис финансового рынка явился результатом политики, которая активизировала 
безудержную спекуляцию и сделала получение быстрой прибыли единственно 
приемлемой моделью экономического поведения. Неолиберализм, как экономическая и 
политическая стратегия, потерпел жестокое поражение, приведшее к опустошительным 
последствиям для рабочих и их семей. Не может быть и речи о возврате к «обычному 

 финансовых рынков, призванные увеличивать долгосрочные 
инвестиции в производство и предотвращать краткосрочные спекулятивные операции.  
 
3)  Неолиберальная политика – это провал  
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порядку ведения дел». Нынешний кризис должен положить конец идеологии 
дерегулирования и свободных финансовых рынков, которые доминировали в 
глобальной экономической политике, по меньшей мере, четверть столетия. Необходима 
альтернативная основанная на солидарности модель, которая на первое место ставит 
людей и их потребности. 
 
4)  Устойчивые альтернативы 
Принимая во внимание масштаб кризиса, необходимо предпринять действенные меры 
по предотвращению массового сокращения занятости и резкого ухудшения 
экономических перспектив по всему миру. мы настаиваем на том, чтобы 
незамедлительно: 
• Все компании отказались от массовых увольнений работников и гарантировали 

сохранение рабочих мест и доходов работников. На первом месте должны быть 
люди, а не прибыль! 

• Все национальные правительства взяли на себя ответственность и приступили к 
реализации программ активного оздоровления экономики, которые поддерживают 
занятость и потребительский спрос. Распространение пакетов экономических 
стимулов должно осуществляться и координироваться на международном уровне. 

 
Для становления новой модели развития и в ответ на вызовы экологической и 
социальной устойчивости, мы далее призываем к: 
• Демократической глобализации: модель корпоративного управления, 

предоставляющая приоритет интересам акционеров над интересами рабочих, 
потерпела поражение. Работникам необходим более сильный голос на рабочих 
местах, а ведение бизнеса должно стать полностью ответственным. Международные 
организации, оказывающие определяющее влияние на глобальную экономическую 
политику, должны подлежать демократическому контролю и быть направлены на 
обеспечение стабильной занятости и устойчивого экономического роста; 

• Регулированию: финансовые рынки должны вернуться к выполнению своей 
первоначальной роли по обеспечению стабильного финансирования 
производственных инвестиций в реальную экономику и в итоге должны подлежать 
демократическому контролю; 

• Социальной справедливости: увеличившееся неравенство в распределении 
общественного богатства должно быть исправлено как внутри государств, так и 
между странами; 

• Развитию промышленности: промышленные отрасли являются ключевым 
двигателем в деле создания рабочих мест и общественного благосостояния. 
Правительствам необходимо разработать политику поддержки устойчивого развития 
промышленности, при этом рабочие и профсоюзы должны стать существенной 
частью данного процесса; 

• Стабильной занятости: практика нестандартной занятости должна быть свернута, а 
система социальной защиты должна быть восстановлена во всех странах. 

 
5) Бросить вызов кризису: всемирная солидарность и сотрудничество 
Мы будем выступать против всех, кто захочет переложить тяготы этого кризиса на 
трудящихся. Нашим ответом на усиление давления со стороны капитала должна стать 
общая стратегия глобальной солидарности. МФМ должна возобновить свои усилия и 
продолжить исполнять роль представителя интересов рабочих–металлистов всего мира, 
требуя учета социальных аспектов глобализации и добиваясь уважения права всех 
рабочих на объединение в профсоюз и ведение коллективных переговоров. 
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Именно во времена кризиса происходит значительный рост нарушений прав 
профсоюзов. И мы, под руководством МФМ, должны оказать самое решительное 
противодействие этой тенденции.       
 
Более чем когда-либо МФМ и ее членским организациям необходимо объединится и 
сообща бороться, чтобы не допустить стравливания одних рабочих и структурные 
подразделения с другими. С этой целью МФМ должна продолжать
• Требовать принятия обязательных норм и санкций на глобальном уровне, 

призванные обеспечить соблюдение международных стандартов в сфере труда; 

: 

• Оказывать давление, чтобы добиться реформирования Всемирной торговой 
организации, Международного валютного фонда и Всемирного банка; 

• Осуждать случаи нарушения основополагающих профсоюзных прав, где бы они ни 
происходили; 

• Укреплять сотрудничество с другими профсоюзными организациями, такими как 
Международная конфедерация профсоюзов (МКП), Профсоюзный консультативный 
комитет при Организации экономического сотрудничества и развития (ПКК) и 
другими глобальными профсоюзными федерациями; 

• Усиливать всемирный обмен опытом между профсоюзами в рамках различных 
секторов и разрабатывать общие стратегии по защите занятости и улучшению 
условий труда. 


